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An der HAWK- Hochschule für Angewandte Wissenschaft und Kunst, Fachhochschule Hildesheim/ 
Holzminden/ Göttingen und der Stiftung Universität Hildesheim ist am Zentrum für interdisziplinäre 
Frauen- und Geschlechterstudien (ZIF)  
 

ab ab ab ab 15.0715.0715.0715.07.2010.2010.2010.2010  
eine zunächst bis 31.12.2013 befristete Stelle (50 %) 

 
als als als als GeschäftsführerinGeschäftsführerinGeschäftsführerinGeschäftsführerin/ / / / GeschäftsführerGeschäftsführerGeschäftsführerGeschäftsführer    

    
Entgeltgruppe 13 TV-L  

am StandortStandortStandortStandort HildesheimHildesheimHildesheimHildesheim zu besetzen. 
 

Das ZIF ist eine gemeinsame zentrale Einrichtung der HAWK und der Stiftung Universität Hildesheim und 
dient als zentrale Informations- und Koordinationsstelle. Es hat das Ziel, Frauen- und 
Geschlechterforschung in Lehre und Forschung hochschultypübergreifend und interdisziplinär zu 
institutionalisieren, Forschungsprojekte zu initiieren und zu koordinieren sowie ein Netzwerk regionaler, 
nationaler und internationaler Kontakte auszubauen. 
 
Ihre Aufgaben: 
- Pflege der Infrastrukturen zwischen den beiden Hochschulen im Bereich Gender Studies  
- Beratung und Vernetzung von WissenschaftlerInnen im Hinblick auf die Koordinierung der 
Forschungsschwerpunkte sowie die Initiierung neuer Forschungsbereiche  
- Konzeption von Forschungsprojekten und Einwerben von Drittmitteln  
- Öffentlichkeitsarbeit  
 
Einstellungsvoraussetzungen 
Hochschulabschluss, Qualifikation in Frauen- und Geschlechterforschung / Gender Studies, Kenntnisse 
in der Forschungsberatung und in der Einwerbung von Drittmitteln, Englisch- und EDV Kenntnisse, Team- 
und Kooperationsfähigkeit sowie Initiative und Selbstständigkeit. 
 
Erwünscht sind: Promotion, Berufserfahrung im Projektmanagement, Kenntnis der unterschiedlichen 
Strukturen beider Hochschultypen 
 
Die HAWK ist bestrebt den Anteil von Frauen in Verwaltung, Lehre und Forschung zu erhöhen und 
begrüßt daher besonders die Bewerbungen von Frauen. Weitere Informationen hierzu gibt das 
Gleichstellungsbüro der HAWK – Telefon 05121/ 881-179 oder -178. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.  
 
Weitere Informationen erhalten Sie unter: http://jobboerse.hawk-hhg.de/ oder per Mail über 
jobboerse@hawk-hhg.de 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum bis zum bis zum bis zum 11118.8.8.8.07070707....2010201020102010 an die  
HAWK Fachhochschule Hildesheim/Holzminden/Göttingen, Abteilung I Innenverwaltung, Hohnsen 4, 
31134 Hildesheim oder an jobboerse@hawk-hhg.de.  
 
Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines 
ausreichend frankierten, adressierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet. Elektronische 
Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 
 


